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POZIV NA PISMENO I USMENO TESTIRANJE
kandidata za natjedaj za radno mjesto Voditelj/ica racunovodstva u §koli 1

na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati- 1 izvrSitelj/ica

Temeljem Pravilnika o postupku zapo3ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje
Centra za odgoj. obrazovanje i razvojnu podrku Bjelovar, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje
kandidata za zaposljavanje ilpu_éuje poziv na pismeno i usmeno testiranje kandidatima

koji ispunjavaju uvjete natjecaja za navedeno radno mjesto i koji su dostavili pravodobnu i potpunu
prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama navedenim u natjecaju.

Pismeno testiranje ¢e se odrzati u prostoru Centra za odgoj, obrazovanje i razvojnu podrsku
Bjelovar, Setaliste dr. Ivie Lebovica 1, 43 000 Bjelovar dana 29. listopada 2025. u 15:00 sati.
Svi kandidati istovremeno pristupaju pismenom testiranju.

Pravni izvori za pripremu kandidata za pismeno testiranje:

Zakon o prora¢unu (“Narodne novine™ br. 144/21),

Pravilnik o proradunskom raéunovodstvu i racunskom planu (“Narodne novine™ 158/23),

Pravilnik o financijskom izvjeStavanju u proratunskom ra¢unovodstvu (“Narodne novine™ broj
37/22), ,

Pravilnik o polugodisnjem i godiSnjem izvjestaju o izvrSenju proracuna i financijskog plana
(“Narodne novine™ broj 85/23),

Zakon o fiskalnoj odgovornosti (“Narodne novine™ broj 111/18; 83/23),

Uredba o sastavljanju i predaji lzjave o fiskalnoj odgovornosti i izvjeStaja o primjeni fiskalnih pravila
(“Narodne novine™ broj 95/19).

Zakon o porezu na dohodak (“Narodne novine” broj 115/16, 106/18, 121/19, 32/20, 138/20, 151/22,
114/23.1152/24)

Pravilnik o porezu na dohodak (“Narodne novine™ broj 10/17, 128/17, 106/18, 1/19, 80/19, 1/20,
74/20, 1/21, 102/22, 112/22, 156/22, 1/23, 56/23, 143/23, 16/25),

Zakon o doprinosima (“Narodne novine br. 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14,
143/14, 115/16, 106/18, 33/23, 114/23. i 152/24),

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (*Narodne novine” broj
29/24),



Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (“Narodne novine™ broj 51/18,
35/24),

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (“Narodne novine™ broj 87/08. 86/09. 92/10,

©105/10 - ispr.. 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
i56/23), 2 2

Zakon o predgkolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine™ broj ] 0/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22,101/23),

Zakon o socijainoj skrbi (“Narodne novine™ broj 18/22, 46/22, 119/22. 71/23, 156/23, 61/25),

Zakon o radu (“Narodne novine” broj 93/14, 127/17,98/19, 151/22, 64/23),

Zakon o ustanovama (“Narodne novine” broj 76/93, 29/97, 47/99. 35/08, 127/19, 151/22),

Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj skoli (*Narodne novine™ broj 40/14, 71/25),

Zakon o pravu na pristup informacijama (“Narodne novine™ broj 25/13, 85/15, 69/22),

Zakon o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (“Narodne novine™ broj 42/18),

Zakon o javnoj nabavi (“Narodne novine™ broj 120/16, 114/22).

Usmeno testiranje odriat ¢e se na istej adresi — u prostoru Centra za odgoj, obrazovanje i razvojnu
podriku Bjelovar, Setaliste dr. Ivie Lebovica 1, 43 000 Bjelovar — istoga dana nakon sto Povjerenstvo
za procjenu i vrednovanje kandidéta za zapoSljavanje pregleda i ocijeni pismene testove. Kandidati ce
o to¢nom rasporedu i vremenu usmenog testiranja biti obavijeiteni po zavrietku pismenog dijela. -

Upute kandidatima:

L
Kandidat je duzan sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vazecu osobnu iskaznicu,
putovnicu ili vozacku dozvolu). :

Kandidati koji ne mogu dokazati identitet i kandidati koji dodu nakon naznacenog vremena, neée modi
pristupiti testiranju.

Za kandidata koji ne pristupi postupku pismenog 1 usmenog testiranja smatra se da je odustao od
natjecaja.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje

Cenira za odgoj, obrdazovanje i razvojnu podrsku Bjelovar




