REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA BJELOVARSKO-BILOGORSKA

CENTAR ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE I RAZVOJNU PODRSKU BJELOVAR
43000 Bjelovar, Setaliste dr. I. Lebovié¢a 1.

Tel: (043) 242-645

MB: 3308413 OIB: 83946659706

POZIV NA USMENO TESTIRANJE
kandidata prijavljenih na natje¢aj za radno mjesto Cistad/sprema¢ u sustavu s posebnim
uvjetima rada m/z
na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno - 1 izvrsitelj/ica ( po natjecaju objavljenom od
24.03.2026. do 01.04.2026.)

Temeljem Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje
Centra za 0odgoj, obrazovanje i razvojnu podr$ku Bjelovar, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje
kandidata za zaposljavanje upucuje poziv na usmeno testiranje kandidatima koji ispunjavaju uvjete
natjecaja za navedeno radno mjesto i koji su dostavili pravodobnu i potpunu prijavu sa svim prilozima
odnosno ispravama navedenim u natjecaju.

Usmeno testiranje ¢e se odrzati u prostoru Centra za odgoj, obrazovanje i razvojnu podrsku Bjelovar,
SetaliSte dr. IvSe Leboviéa 1, 43 000 Bjelovar dana 02. lipnja 2026. s poéetkom u 14:00 sati.

Pravni izvori za pripremu kandidata za usmeno testiranje:

Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoc¢nim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj 3koli (,Narodne novine” broj: 40/14.,71/25.i74/25.)

Osnovna znanja iz podrucja higijene i HACCP sustava

Upute kandidatima:

Kandidat je duzan sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vazecu osobnu iskaznicu,
putovnicu ili vozacku dozvolu).

Kandidati koji ne mogu dokazati identitet i kandidati koji dodu nakon naznacenog vremena, ne¢e moci
pristupiti testiranju.

Za kandidata koji ne pristupi postupku usmenog testiranja smatra se da je odustao od natjecaja.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje

Centra za odgoj, obrazovanje i razvojnu podrsku Bjelovar



